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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MISCHIATTI MONIA 

Indirizzo   

Telefono   

   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita 

                                                 Sesso 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   01/12/2009 - ATTUALE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST della Valle Olona, Presidio di Busto Arsizio, via A. da Brescia 1, 21052 Busto Arsizio, VA. 

• Tipo di azienda o settore  Azienda servizi sanitari pubblici. 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Infermiere, categoria DS0,  dal 01/12/2015 
categoria DS1,dal 01/09/2021 categoria DS 2, a tempo indeterminato. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 Dal 16/03/2018, COORDINATORE INFERMIERISTICO ( dopo concorso) delle U.O. di 
Ginecologia, Ostetricia ed Ambulatorio Oncologico Ginecologico del Presidio Ospedaliero di 
Busto Arsizio. Successivamente (da Marzo 2020 ad oggi ),in seguito a re-distribuzione del 
personale per l’emergenza COVID, COORDINATORE INFERMIERISTICO della sola U.O. di 
Ginecologia. Inoltre, sempre durante l'EMERGENZA COVID, dal 23/03/2021 al 27/04/2021, 
COORDINATORE INFERMIERISTICO dell’U.O. COVID 2. 

Dal 04/07/2017 al 15/03/2018 REFERENTE INFERMIERISTICO sempre delle U.O di 
Ginecologia, Ostetricia  ed Ambulatorio Oncologico Ginecologico 

In precedenza: Strumentista e secondo di Sala Operatoria nelle specialità di Ginecologia-
Ostetricia, Urologia e Chirurgia Vascolare (dal Luglio 2000 fino al Luglio 2017). 

 

01/11/1998 – 30/11/2009 

Azienda Ospedaliera di Busto Arsizio, via A. da Brescia 1, 21052 Busto Arsizio, VA. 

 

Azienda servizi sanitari pubblici. 

Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere, categoria D a tempo indeterminato. 

Infermiera di reparto in Chirurgia Vascolare e poi, dal Luglio del 2000, spostata nel Blocco 
Operatorio come Strumentista, nelle specialità di Ginecologia-Ostetricia, Urologia e Chirurgia 
Vascolare. 

 

01/09/1996 – 31/12/1997 

Azienda Ospedaliera di Gallarate, Largo Boito 2, 21013 Gallarate, VA. 

 

Azienda servizi sanitari pubblici. 

Operatore  Professionale I categoria Collaboratore – Infermiere Professionale, a tempo 
indeterminato. 

Infermiera di reparto in Chirurgia Generale. 

 



 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ MISCHIATTI MONIA ] 

  

  

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 
 

01/02/1996 – 31/05/1996 

Azienda Ospedaliera di Busto Arsizio, via A. da Brescia 1, 21052 Busto Arsizio, VA. 

 

Azienda servizi sanitari pubblici 

Operatore  Professionale I categoria Collaboratore –Infermiere Professionale,tempo determinato. 

Infermiera di reparto in Chirurgia Generale. 

 

15/12/1994 – 14/01/1996 

Azienda Ospedaliera di Busto Arsizio, via A. da Brescia 1, 21052 Busto Arsizio, VA. 

 

Azienda servizi sanitari pubblici. 

Operatore  Professionale I categoria Collaboratore – Infermiere Professionale, supplente. 

Infermiera di reparto in Chirurgia Generale. 

 

    ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) Settembre 2017 –  

 • Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università Pegaso  – piazza Trieste e Trento, 48, 80132 Napoli. 

• Qualifica conseguita MASTER di I LIVELLO “RISK MANAGEMENT” 

 

• Date (da – a)  06/11/2013 – 25/09/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università Carlo Cattaneo – LIUC – corso Matteotti 22, 21053 Castellanza, VA. 

   

• Qualifica conseguita  MASTER di I LIVELLO “FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE”. 

• Livello nella classificazione nazionale 

 

                                                   • Date  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Qualifica conseguita 

Livello nella classificazione nazionale 

 

• Date  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o  

                                            formazione 

 

• Qualifica conseguita 

 

                                                     Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

Qualifica conseguita 

Livello nella classificazione nazionale 

 

                                                     Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

               Qualifica conseguita 

Livello nella classificazione nazionale 

 

                                      

 

 

 

 110/110 E LODE. 

 

03/07/2013 
Istituto Statale “ Evangelista Torricelli “, via Ulisse Dini 7, 20142 Milano. 
 
 
Diploma di Maturità  “DIRIGENTE DI COMUNITA’ “. 
93/100 

 

05/07/1994 
Scuola per Infermieri Professionali “San Giuseppe”, USSL 8 di Busto Arsizio, via A. 

da Brescia 1 , 21052 Busto Arsizio, VA. 
 
Diploma di “ INFERMIERE PROFESSIONALE” 

 

Giugno 1991  
British Institutes, Busto Arsizio, Va. 

 

English Certificate: English language, first level. 

27/30. 
 
 
Luglio 1990 
Istituto Magistrale Statale “Contessa Tornielli Bellini”, Baluardo Lamarmora 10, 28100 Novara. 
 
 
Diploma di Maturità MAGISTRALE 
41/70. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Livello BUONO 

• Capacità di scrittura  Livello BUONO. 

• Capacità di espressione orale  LIVELLO BASE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Buona capacità di comunicazione, ottenuta grazie all’esperienza lavorativa a disposizione 
dell’utenza e derivante dal percorso formativo. 

Buona capacità di adattamento a nuovi contesti lavorativi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Ottima capacità organizzativa, derivante dalla formazione conseguita col Master di 
Coordinamento e grazie all’esperienza sul campo di lavoro nelle Sale Operatorie e 
successivamente come COORDINATORE INFERMIERISTICO delle U.O. di Ginecologia ed 
Ostetricia. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 

           CAPACITA’ E COMPETENZE  
                              INFORMATICHE       

 Ottime capacità tecniche di utilizzo, conservazione e manutenzione di tutte le apparecchiature 
medicali ed elettromedicali, specifiche di Sala Operatoria. 

Buona capacità di gestione di Unità Operatva. 

 

 

Buona conoscenza di Windows, Microsoft Office, in modo particolare Word – Excel – Power 
Point. 

Buona capacità di navigare in Internet. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO, 
CONVEGNI 

 

 
. 

 Buona forma fisica: RUNNING E PALESTRA. 

Dodici anni di Danza Classica con partecipazione a spettacoli, insegnante di danza classica 
come hobby. 

 

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI MIGLIORAMENTO: 

ANNO 2015 “Stesura della procedura di addestramento dell’infermiere di sala operatoria” 

ANNO 2017 RACCOMANDAZIONE 17 “Stesura del documento  sulla Ricognizione e 
Riconciliazione farmaci” 

ANNO 2017 R.Q.S.P. Responsabile Qualità Ginecologia/Ostetricia 

ANNO 2021 gruppo di miglioramento “GESTIONE REFERTI DIAGNOSTICI” 

ANNO 2022 gruppo di miglioramento “ PROGETTO GRIPO: PREVENZIONE DELLE 
INFEZIONI NEL PROCESSO PERIOPERATORIO” 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO: 

ANNO 2021: 

-23.00 E.C.M. “Diagnostica di laboratorio:aggiornamento tecnico sul prelievo venoso” 

-9.60 E.C.M. “Gestione del rischio clinico nel processo analitico diagnostico: modalità operative 
per la corretta identificazione del campione/materiale biologico, prevenzione dell’errore 
trasfusionale” 

-7.80 E.C.M. “Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti. Mappatura dei rischi per 
l’individuazione delle priorità di intervento in ambito di rischio clinico” 

-5.20 E.C.M. “ Dimissioni protette e ruolo del nucleo dimissioni protette: rapporto con le unità 
Operative dimettenti” 

-5.40 E.C.M. “L’infezione da SARS-COV2 in Pediatria: la risposta alla Pandemia, tra rigore 
scientifico e organizzazione sanitaria” 

ANNO 2020: 

-9.60 E.C.M. “ L’assistenza nel post operatorio: aggiornamento delle competenze ostetriche e 
infermieristiche” 
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-3.90 E.C.M. “Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilità professionale degli infermieri” 

-39.60 E.C.M. “Prevenire, conoscere e disinnescare l’aggressività e la violenza contro gli 
operatori della salute” 

-10.40 E.C.M. “Covid 19: guida pratica per operatori sanitari” 

ANNO 2019: 

-10.80 E.C.M. “Sicurezza sul lavoro: corso di aggiornamento per lavoratori D.LGS 81/08 

-14.40 E.C.M. “Modelli per la presa in carico dei pazienti cronici nella asst Valleolona: corso per 
coordinatori 

-5.20 E.C.M. “Il comitato unico di garanzia dell’asst Valleolona e la promuzione del benessere 
individuale e organizzativo 

-4.00 E.C.M. “L’accoglienza dei genitori durante la gravidanza ad esito infausto” 

-4.00 E.C.M. “Qualità della prestazione sanitaria: responsabilità della struttura e dei 
professionisti 

ANNO 2018: 

-4.00 E.C.M.  “Il sistema di segnalazione e analisi degli eventi avversi come strumento di Clinical 
Governance” 

-10.40 E.C.M.  “ L’implementazione della Raccomandazione Ministeriale N°17 per la 
Riconciliazione della terapia farmacologica” 

-16.00 E.C.M.  “ Comunicazione e Leadership, stress, gestione dei conflitti, lavoro di squadra, 
ascolto e coordinamento” 

-10.40 E.C.M.  “ Gestione del rischio clinico: strumenti di autovalutazione della sicurezza legata 
all’uso delle apparecchiature elettromedicali” 

ANNO 2017: 

-50.00 E.C.M “ LA RICERCA CLINICA IN GOOD CLINICAL PRACTICE – approfondimenti e 
applicazione delle normative di riferimento” CORSO BASE-0.1 

-50.00 E.C.M “ LA RICERCA CLINICA IN GOOD CLINICAL PRACTICE – approfondimenti e 
applicazione delle normative di riferimento” CORSO BASE-0.0 

-8.00 E.C.M. “Le vaccinazioni” 

-5.00 E.C.M. “Tracheostomia:gestione del paziente” 

-5.00 E.C.M. “Il paziente disfagico:valutazione e gestione” 

-5.00 E.C.M. “L’aderenza alla terapia farmacologica:casi e problemi” 

-5.00 E.C.M. “La gastrostomia endoscopica percutanea:istruzioni per l’uso” 

-5.00 E.C.M.”Stomie intestinali:gestione del paziente” 

-5.00 E.C.M.”Nausea e vomito da chemioterapia” 

-5.00 E.C.M. “La triturazione dei farmaci” 

-5.00 E.C.M. “Uso e pratica dell’ipodermoclisi” 

-5.00 E.C.M. “Non Technical Skills per professionisti sanitari” 

-Corso obbligatorio aziendale “ANTICORRUZIONE” 

ANNO 2016: 

-3.50 E.C.M. 5°WORKSHOP “La salute della differenza. L’evoluzione del sistema socio sanitario 
lombardo a promozione della salute della donna” 

-Partecipazione al seminario, senza ECM, “Elementi di protezione, sicurezza e difesa civile in 
ambito sanitario: aspetti teorici e abilità pratiche per la programmazione e la gestione delle 
emergenze ed eventi di natura terroristica” 

- 12.50 E.C.M. “La gestione del paziente critico in ambito extra ospedaliero: principi generali e 
condotta da parte del personale infermieristico non esperto in area critica” 

-10.00 E.C.M. “Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali” 

- 4.50 E.C.M. “Vigifarmaco,la nuova piattaforma per la segnalazione online” 

- 10.00 E.C.M. “L’ABC della farmacovigilanza” 

- 5.00 E:C:M. “ La gestione dell’incontinenza urinaria e fecale” 

- 5.00 E.C.M. “Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni 
pratiche” 

- 5.00 E.C.M. “La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici” 

- 12.00 E.C.M. “L’evidence based practice delle procedure infermieristiche” 

- 12.00 E.C.M. “Gestione delle linee venose” 

ANNO 2015: 

- 4.00 E.C.M. “La sicurezza nell’utilizzo dell’elettrobisturi” 

- 12.00 E.C.M. Progetto gruppo di miglioramento “Stesura della procedura di addestramento 
dell’infermiere di sala operatoria” 

ANNO 2014: 
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- 65.00 C.F.U.” Master di coordinamento delle professioni sanitarie” 

ANNO 2013: 

- 9.00 E:C:M: “Corso di formazione specifica per i lavoratori (ai sensi dell’art.37 D.LGS 81/08 – 
allegato A – accordo stato regioni del 21/12/11) 

- 20.00 E:C:M. Progetto di formazione sul campo “La documentazione assistenziale 
multidisciplinare come strumento operativo adottato da tutti i professionisti” 

- 6.00 E.C.M.”Formazione dei lavoratori in tema di radioprotezione e sicurezza in risonanza 
magnetica” 

ANNO 2012: 

- 6.00 E.C.M. “Il decreto legislativo N.81/08. La formazione generale dei lavoratori” 

- 12.00 E.C.M.”L’audit clinico” 

- 15.00 E.C.M.”La sicurezza dei pazienti e degli operatori” 

- 7.00 E.C.M. “Il ruolo dell’infermiere in sala operatoria nel prelievo di organi e tessuti a scopo di 
trapianto” 

- 15.00 E.C.M.”Appropriatezza delle cure” 

ANNO 2011: 

- 4.00 E.C.M. “Emergenza intraospedaliera: retraining P.O. di Busto Arsizio” 

- 4.00 E.C.M. “Le raccomandazioni ministeriali per la sicurezza in sala operatoria” 

- 4.00 E.C.M. “Processo di sterilizzazione: addestramento pratico sull’applicazione dei protocolli 
sulla riprocessazione dello strumentario chirurgico in vigore in azienda" 

ANNO 2010: 

- 8.00 E.C.M.”Nuovi orientamenti in oncologia ginecologica” 

ANNO 2009: 

-10.00 E.C.M.”La gestione del rischio tecnologico: i dispositivi medici nelle sale operatorie” 

ANNO 2008: 

- 19.50 E.C.M.”Il pronto soccorso in ostetricia e ginecologia. Triage ostetrico ginecologico.” 

ANNO 2007: 

- 21.75 E.C.M. “Trattamento e assistenza alle pazienti affette da tumore dell’ovaio, endometriosi 
pelvica” 

ANNO 2006: 

- 7.00 E.C.M. “La gestione assistenziale delle emergenze cardiologiche legate al sistema di 
conduzione” 

- 11.00 E.C.M. “Ventilazione meccanica assistita” 

- 44.00 E.C.M. “Corso di chirurgia endoscopica ginecologica per infermieri” 

ANNO 2005: 

- 43.00 E.C.M. “Corso di chirurgia endoscopica ginecologica AOGOI” 

ANNO 2004: 

- 30.00 E.C.M. “Corso base di informatica” 

- 7.00 E.C.M. “L’infermiere di sala operatoria e nuove tecnologie nella sterilizzazione a 
confronto” 

- 5.00 E.C.M. “Le precauzioni universali per il personale sanitario” 

- 19.00 E.C.M. “La paziente ginecologica” 

ANNO 2003: 

- 3.00 E.C.M. “La patologia endometriale” 

 

PATENTE           B 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto 
previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 

 

DATA      12/05/2022                                            FIRMA   Monia Mischiatti. 
 

 


